NECLASIFICAT

~ Exemplar unic
ROMANIA

MINISTERUL APAR}RII NATIONALE
UNITATEA MILITARA 02523 BUCURESTI

Nr. din APROB
SEFUL UNITATII MILITARE 02523 BUCURESTI
General de brigada

GHEORGHE NISTOR

ANUNI1

Unitatea Militara nr.02523 Bucuresti, din Ministerul Apararii Nationale, cu sediul in strada Drumul
Taberei, nr. 7B, sector 6, municipiul Bucuresti, organizeaza concurs pentru incadrarea unor functii
militare de executie, in conformitate cu prevederile ,Instructiunilor privind chemarea/rechemarea in
activitate, in corpul ofiterilor, al maistrilor militari sau al subofiterilor, in vederea incadrarii unor
functii de executie din structurile Ministerului Apararii Nationale”, aprobate prin Ordinul ministrului
apararii nationale nr. M 124/2017, publicat in Monitorul Oficial nr. 810 din 13.10.2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

OFITERI:

Arma ,,constructii (25)”, specialitatea militara ,,inginer de instalatii pentru constructii (095)”:

1. Ofiter specialist arma ,,constructii (25)”, specialitatea militard ,,inginer de instalatii pentru
constructii (095)”, in Biroul dirigentie constructii din Sectia dirigentie lucrari la U.M. 02517 Craiova
(1D 1242131);

= gradul functiei - ,,capitan”;

= gradul maxim care se acorda la incadrare pentru persoanele care nu detin grad
militar de ofiter in rezerva si ofiter rezervist voluntar - ,,locotenent”;

= gradul maxim care se acordd la incadrare pentru ofiteri in rezerva si ofiteri
rezervisti voluntari, cu exceptia celor care nu au absolvit o institutie de Tnvatamant
superior, cu diploma de licenta/echivalenta, precum si pentru persoanele care detin
grad militar Tn rezerva dobandit in urma Indeplinirii serviciului militar activ in calitate
de militar Tn termen redus - ,,capitan”;

Nivelul minim, domeniul si specializarea studiilor necesare incadrarii functiilor vacante:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd/echivalenta in domeniul
»ingineria instalatiilor”, specializarile ,instalatii pentru constructii” sau ,instalatii
pentru constructii - pompieri”.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA:
Tematica:

1. Dispozitii generale; Sistemul calitdtii In constructii; Obligatii si raspunderi (Legea nr.
10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare);

2. Retele exterioare de alimentare cu apd pentru stingerea incendiilor; Rezervoare si bazine
pentru rezerva de apd necesard stingerii incendiilor. Surse de apd; Statii de pompare a apei si
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compresoare de aer destinate stingerii incendiilor (Normativ privind securitatea la incendiu a
constructiilor, Partea a II-a - Instalatii de stingere", indicativ P118/2-2013, aprobat prin Ordinul
viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice, nr. 2.463/2013, publicat
Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 595 bis din 24 septembrie 2013);

3. Instalatii electrice speciale (Normativ pentru proiectarea executia si exploatarea instalatiilor
electrice aferente cladirilor, indicativ 17-2011, aprobat prin Ordinul ministrului dezvoltarii regionale
si turismului nr. 2.741/2011 publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 802 bis din 14
noiembrie 2011);

4. Amplasarea centralelor termice; Instalatii pentru alimentarea cu combustibil (Normativ
pentru proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor de incdlzire centrald, indicativ I 13-2015,
aprobat prin Ordinul ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice nr. 845/2015 publicat
Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 897 bis din 02 decembrie 2015);

5. Atributii si responsabilitati ale Ministerului Apararii Nationale;

6. Organizarea si functionarea structurilor centrale;

7. Indatoririle si drepturile cadrelor militare;

8. Clasificarea informatiilor;

9. Accesul la informatii clasificate;

10. Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;

Bibliografia:

1. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apardrii Nationale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Hotéararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania;

5. Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secret de serviciu;

6. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Normativ privind securitatea la incendiu a constructiilor, Partea a II-a - Instalatii de
stingere", indicativ P118/2-2013, aprobat prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii
regionale si administratiei publice nr. 2.463/2013, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 595 bis din 24 septembrie 2013;

8. Normativ pentru proiectarea executia $i exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor,
indicativ 17-2011, aprobat prin Ordinul ministrului dezvoltarii regionale si turismului nr. 2.741/2011
publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 802 bis din 14 noiembrie 2011;

9. Normativ pentru proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor de Incalzire centrala,
indicativ | 13-2015, aprobat prin Ordinul ministrului dezvoltarii regionale $i administratiei publice nr.
845/2015 publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 897 bis din 02 decembrie 2015.

NOTA: Pentru toate actele normative se va avea in vedere forma actualizatd in urma revizuirilor,
republicarilor, modificarilor si/sau completarilor.
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Arma ,,constructii (25)”, specialitatea militara ,,inginer de constructii si fortificatii (094):

1. Ofiter specialist arma ,,constructii (25)”, specialitatea militara ,,inginer de constructii si
fortificatii (094)”, in Biroul coordonare executie proiecte NSIP din Sectia dirigentie lucrari la U.M.
02517 Craiova (1D 1265213);

= gradul functiei - ,,capitan”;

= gradul maxim care se acorda la incadrare pentru persoanele care nu detin grad
militar de ofiter in rezerva si ofiter rezervist voluntar - ,,locotenent”;

= gradul maxim care se acordd la incadrare pentru ofiteri in rezervd si ofiteri
rezervisti voluntari, cu exceptia celor care nu au absolvit o institutie de Invatamant
superior, cu diploma de licentd/echivalenta, precum si pentru persoanele care detin
grad militar Tn rezerva dobandit in urma indeplinirii serviciului militar activ in calitate

de militar Tn termen redus - ,,capitan”;

Nivelul minim, domeniul si specializarea studiilor necesare incadrarii functiilor vacante:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta/echivalentd in domeniul
»inginerie civila”, specializarile ,,constructii civile, industriale si agricole”, ,,constructii si
fortificatii” sau ,,inginerie civila”.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA:
Tematica:

1. Domeniul de aplicabilitate si cerintele fundamentale necesare pentru obfinerea unor
constructii de calitate, efectuarea receptiei constructiilor, executarea lucrarilor de interventie asupra
constructiilor existente, obligatiile proiectantului, cote legale privind exercitarea de catre 1.S.C. a
controlului calitatii lucrarilor, conform Legii nr. 10/1995 privind calitatea in constructii;

2. Emiterea certificatului de urbanism si a autorizatiei de construire, conform Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor in constructii;

3. Prevederi privind etapele de elaborare si confinutul cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente proiectelor de investitii din fonduri publice, conform HG 907 din 2016;

4. Prevederi privind receptia lucrarilor de constructii si a instalatiilor aferente, conform HG 273
din 1994, modificat prin HG 343/2017;

5. Urmdrirea comportdrii in exploatare, investitiille in timp si postutilizarea constructiilor,
conform P 130/199;

6. Certificarea de conformitate a calitdtii produselor folosite in constructii.

7. Atributii i responsabilitd{i privind proprietatea imobiliara in M. Ap.N;

8. Realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea valorilor financiare a
lucrarilor in constructii conform programului de investitii al M.Ap.N;

9. Atribuirea contractelor de achizitie publica / acordului cadru, conform Legii privind achizitii
publice, Hotararea Guvernului Romaniei nr. 395/2016 — Hotarare pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de achizitii publice iIn domeniile
apararii si securitatii;

10. Atributii si responsabilitati ale Ministerului Apararii Nationale;

11. Organizarea si functionarea structurilor centrale;

12. Indatoririle si drepturile cadrelor militare;

13. Clasificarea informatiilor;

14.  Accesul la informatii clasificate;

15. Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;
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Bibliografia:
1. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apdrarii Nationale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania;

5. Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secret de serviciu;

6. Legea nr. 10/1995, privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr. 50/1991, privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotarare Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Regulamentul privind receptia constructiilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 273/1994,
cu modificérile si completarile ulterioare, modificat prin Hotararea Guvernului nr. 343/2017;

10. Hotdrarea Guvernului nr. 766/1997, pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in
constructii, cu modificarile si completarile ulterioare - Regulamentul privind urmarirea comportarii in
exploatare, investitiile in timp si postutilizarea constructiilor si Regulament privind certificarea de
conformitate a calitdfii produselor folosite in constructii;

11. Regulamentul proprietatii imobiliare in Ministerul Apararii Nationale, aprobat prin Ordinul
ministrului apararii nationale nr. M 91/2008;

12. Instructiunile privind realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea
valorii finale a lucrarilor de constructii, cuprinse in Programul de investitii al Ministerului Apararii
Nationale, aprobate prin Ordinul ministrului apdrarii nationale nr. M 151/2017, cu modificérile si
completarile ulterioare;

13. Legea nr. 98/2016 — Lege privind achizitii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de
achizitii publice in domeniile apararii si securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

NOTA: Pentru toate actele normative se va avea in vedere forma actualizatd in urma revizuirilor,
republicarilor, modificarilor si/sau completarilor.

Sursa de provenienta a candidatilor:

In vederea incadrarii functiilor vacante de executie previzute cu grade de ofiteri, pot fi
chemati/rechemati in activitate candidatii care provin din:

a) ofiteri in rezerva si ofiteri rezervisti voluntari, cu exceptia celor care nu au absolvit o
institutie de Tnvatamant superior, cu diploma de licenta/echivalenta;

b) maistri militari, subofiteri, soldati si gradati profesionisti, in activitate, In rezerva sau
rezervisti voluntari;
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c) persoane care detin grad militar in rezerva dobandit in urma indeplinirii serviciului militar
activ in calitate de militar in termen/termen redus ori de elev sau student la institutiile de invatdmant
din sistemul de aparare si securitate nationala;

d) persoane care nu detin grad militar.

Documentele necesare constituirii dosarului de concurs si locul de depunere a acestuia:

a) cerere de Inscriere la concurs, In care se mentioneaza functia pentru ocuparea careia doreste sa
participe la concurs (model pe site-ul www.ddi.mapn.ro);

a') declaratie pe propria raspundere (model pe site-ul www.ddi.mapn.ro);

b) formular de baza - date personale - document tipizat, al carui model este prevazut in anexa nr.
15 la Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile ulterioare (formularul este necesar
in vederea eliberarii autorizatiei de acces la informatii clasificate corespunzator nivelului de acces
prevazut in fisa postului);

c) certificatul de cazier judiciar, in original;

d) copia certificatului de nastere si de casatorie, dupa caz;

e) copia cartii de identitate, aflata in perioada de valabilitate;

f) copii ale actelor de studii sau dovada absolvirii acestora;

v' Diploma conferita dupa promovarea unui program de studii universitare de licentd, insotitda
de suplimentul la diploma,

v’ Se vor accepta adeveringele de studii numai daca aceste documente sunt in perioada de
valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor. Termenul de valabilitate al
adeverintei de studii se calculeaza de la data finalizarii studiilor, nu de la data eliberarii
adeverintei de catre institutia de invatamant,

v’ Cetatenii romdni care au absolvit studii superioare in alte state, vor prezenta documente
echivalate de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiinifice)

g) livretul militar sau adeverinta eliberatd de centrul militar zonal/judetean/de sector care atesta
calitatea de rezervist i, dupa caz, efectuarea pregatirii militare ori legitimatia militara;

h) copii ale documentelor care atesta indeplinirea celorlalte conditii stabilite pentru incadrarea
postului vacant;

1) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 3 luni
anterior inscrierii la concurs de catre medicul de familie al candidatului

v Adeverinta trebuie sa specifice: ,,clinic sanatos si nu se afla in evidenta sau sub observatie

cu boli cronice, psihice/neuropsihice sau infectocontagioase. Eliberatda pentru sustinerea probelor
sportive, evaluarii psihologice si examinarii medicale la intrarea in sistemul militar”;
v se va depune in original si copie.
j) copii ale documentelor privind vechimea in munca si in specialitatea studiilor;
k) curriculum vitae model european.

Documentele tipizate prevazute la lit. a), a') si b) se asigura candidatilor prin grija structurilor
militare care organizeazd concursul, se completeazd de catre candidati si se depun la dosar in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor.

Formularul de bazad - date personale, prevazut la litera b) se completeaza de catre solicitant in
prezenta si sub indrumarea unui reprezentant al structurii de securitate din cadrul structurii
organizatoare.

Documentele privind certificatul de nastere, certificatul de casatorie (dupd caz), cartea de
identitate, actele de studii/dovada, vechimea in muncd si in specialitatea studiilor si celelalte

5din 11


javascript:OpenDocumentView(65606,%201172996);
javascript:OpenDocumentView(65606,%201172996);

documente care atesta Indeplinirea conditiilor se prezintd in original si in copie, in vederea certificarii
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentele necesare dosarului de concurs se vor constitui intr-un dosar de plastic cu sind, format
Ad.

Conditii necesare incadrarii functiilor vacante:

Pot participa la concurs/examen, candidatii care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au cetatenie romana;

b) au domiciliul in Romania de cel putin 6 luni;

c¢) nu au fost condamnati penal, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

d) nu se afld in curs de urmarire penald si nu sunt trimisi in judecatd sau judecati pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-
ar face incompatibili cu exercitarea profesiei de cadru militar in activitate;

e) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar daca sunt membri se angajeaza
ca, la data chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

f) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia romana si nu sunt membri ai unor organizatii
incompatibile cu regulile, activitatile si atributiile specifice profesiei militare;

g) nu apartin unor culte sau asociatii/grupari religioase care contravin normelor de pastrare a
ordinii publice, care incalca bunele moravuri sau afecteaza exercitarea profesiei militare;

h) nu sunt asociati unici si nu participa direct la administrarea sau conducerea unor organizatii sau
asociatii comerciale, iar, daca se afla in una dintre aceste situatii, se angajeaza cd, la data
chemarii/rechemarii 1n activitate, vor renunta la aceasta calitate;

1) 151 exprimd acordul privind verificarea in vederea autorizarii accesului la informatii clasificate,
potrivit legii, In vederea chemarii/rechemarii in activitate;

J) 1si exprimd acordul privind inregistrarea audiovideo a testului eliminatoriu de evaluare a
nivelului de pregatire fizica si a testului scris de evaluare a cunostintelor de specialitate, denumit in
continuare test scris;

J) isi exprimd acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

k) candidatii femei isi asuma toate riscurile, in situatia in care pe parcursul sustinerii probelor de
concurs se afld in stare de graviditate/maternitate;

[) au varsta de cel mult 45 de ani la data acordarii gradului si numirii in functia pentru care au
candidat;

m) au absolvit, in cadrul institutiilor/unitatilor de invatimant acreditate, studii de nivelul si in
specializarile corespunzdtoare armei/serviciului si specialitatii militare prevazute pentru functia
vacantd pentru Incadrarea cdreia se organizeaza concursul;

n) indeplinesc conditiile prevazute de legislatia specifica domeniilor de activitate pentru
exercitarea profesiei, dupa caz;

0) indeplinesc alte conditii prevazute in fisele posturilor vacante, necesare desfasurarii activitatii,
dupa caz;

p) detin grad cel mult egal cu cel al functiei vacante;

q) se respectd principiul potrivit caruia militarii nu pot fi subordonati altora cu grade inferioare;

Q') respecta principiul potrivit caruia ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate, proveniti in
conditiile art. 36 alin. 1 lit. e), g) si k), respectiv ale art. 38 alin. 1 lit. h) si art. 40 alin. 1 lit. b) si g) din

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, pot
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incadra functii prevazute in statele de organizare cu gradul de cel mult locotenent-colonel/similar,
respectiv maistru militar clasa I/plutonier adjutant, cu exceptia situatiilor in care, prin Ghidul carierei
militare, se prevede altfel;

g?) detin vechimea in specialitatea studiilor corespunzatoare ocuparii postului vacant astfel incat sa
li se poatd acorda gradul militar cu respectarea prevederilor art. 48 alin. 3 si, respectiv, ale art. 75 alin.
2 si 4 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

r) sunt declarati "apt" in urma examindrii medicale;

S) sunt declarati "admis" in urma evaluarii psihologice si a evaluarii nivelului de pregatire fizica.

Indeplinirea conditiilor previzute la alin. (1) lit. ¢)-k) si j)) se declard in scris, pe propria
raspundere, in cuprinsul cererii de inscriere la concurs.

Corespondenta studiilor/specializarilor prevazute la alin. (1) lit. m) cu armele/serviciile si
specialitatile militare este cea stabilita prin dispozitie a sefului Directiei generale management resurse
umane (nr. D.G.M.R.U. 17/10.09.2019).

Data-limita de tnscriere la concurs este: 09.07.2021, ora 14.00

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02523 Bucuresti, strada Drumul Taberei, nr. 7B,
sector 6, localitatea Bucuresti, la secretariatul comisiei de concurs, telefon 021/3195858 interior 2256.

Atentie! Este interzisd inscrierea prin fax, prin postd, inclusiv posta militard, prin orice alte
mijloace sau de catre o alta persoana in afara candidatului (cu exceptia situatiei in care persoana
care face inscrierea prezinta procurd speciala notariald, incheiata in forma autenticd, precum §i
toate documentele solicitate in prezentul anuny, in original), astfel ca nu vor fi luate in considerare
cererile de inscriere transmise in orice alta modalitate decat in modalitatile mentionate mai sus,
documentele urmand a fi restituite candidatilor care procedeaza neregulamentar.

Atentie! Nu va fi acceptat dosarul de inscriere la concurs in cazul in care documentele de studii, in
original, prezinta deteriorari sau alterari ale elementelor de siguranta care nu permit stabilirea
autenticitatii documentului sau sunt plastifiate.

Teste eliminatorii de aptitudini:

1. Evaluarea psihologica: se desfasoara in cadrul Centrelor zonale de selectie si orientare, in

data de 04.08.2021, astfel:

- Incepand cu ora 07:45 - C.Z.S.0. Breaza, adresa: str. Republicii nr. 75, orag Breaza, jud.

Prahova — candidatii inscrisi pentru incadrarea a 1 functie (U.M. 02547 Bucuresti);

- incepand cu ora 07:00 - C.Z.S.0. Alba-lulia, adresa: B-dul Revolutiei 1989 nr. 25A,

municipiul Alba lulia, jud. Alba — candidatii inscrisi pentru incadrarea a 4 functii (U.M. 02517

Craiova; U.M. 02444 Sibiu);

Candidatii vor avea asupra lor urmatoarele: cartea de identitate, adeverinta de la medicul de
familie, chestionarul de evaluare COVID-19 si instrumente de scris de culoare albastru.

Nu se asigura candidatilor cazare si masa.

2. Evaluarea nivelului de pregaitire fizica: se desfasoara in cadrul Centrelor zonale de selectie
si orientare, in data de 04.08.2021, astfel:
- Incepand cu ora 07:45 - C.Z.S.0. Breaza, adresa: str. Republicii nr. 75, oras Breaza, jud.
Prahova — candidatii inscrisi pentru incadrarea a 1 functie (U.M. 02547 Bucuresti);
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- incepand cu ora 07:00 - C.Z.S.0. Alba-lulia, adresa: B-dul Revolutiei 1989 nr. 25A,
municipiul Alba lulia, jud. Alba — candidatii inscrisi pentru incadrarea a 4 functii (U.M. 02517
Craiova; U.M. 02444 Sibiu);

Candidatii vor avea asupra lor urmatoarele: cartea de identitate, adeverinta de la medicul de
familie, chestionarul de evaluare COVID-19 si echipament sportiv.
Nu se asigura candidatilor cazare si masa.

Note:
v candidatii vor purta masti de protectie pe intreaga perioada cdt se afla in incinta Centrului

zonal de selectie si orientare, mai putin pe timpul executarii probelor sportive, unde se vor lua
masuri suplimentare in vederea prevenirii infectarii cu virusul SARS-CoV-2;

v se vor respecta masurile de distantare intre candidati pe timpul selectiei,

v candidatii se vor prezenta la selectie fara a avea asupra lor bagaje voluminoase. Bagajul
candidatilor se va depozita intr-un rucsac de dimensiuni mici si se va rezuma la minimul necesar,
astfel: 1-2 prosoape curate, de mici dimensiuni, pe care le vor folosi la stergerea mdinilor, dupa
spalarea cu apa calda si sapun; 2-4 masti de protectie,; dezinfectant pentru mdini, intr-0 cantitate
suficienta, hrand rece, neperisabild, apa potabila imbuteliata,; ustensile de scris culoare albastru.

Dupa sustinerea testelor eliminatorii de aptitudine, Centrele zonale de selectie si orientare
elibereaza fiecarui candidat o adeverintd cu rezultatul obtinut ,,Admis” sau ,Respins”, care se
anexeaza in original, la dosarul de inscriere al fiecarui candidat.

3. Examinarea medicald: se desfiasoard in cadrul unitatilor sanitare din reteaua Ministerului
Apararii Nationale, in data de 11.08.2021, incepand cu ora 07:15, astfel:

- la Centrul medical de diagnostic si tratament ambulatoriu al Ministerului Apararii Nationale

,Acad. Stefan Milcu” Bucuresti — candidatii nscrisi pentru incadrarea a 1 functie (U.M. 02547

Bucuresti);

- la Spitalul Militar de Urgenta ,,Dr. Stefan Odobleja” din Craiova - candidatii inscrigi pentru

incadrarea a 2 functii (U.M. 02517 Craiova);

- la Spitalul Militar de Urgenta ,,.Dr. Alexandru Augustin” din Sibiu - candidatii Inscrisi pentru

incadrarea a 2 functii (U.M. 02444 Sibiu);

Pentru efectuarea examinarii medicale, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate, fisa
de examinare medicald eliberatd de U.M. 02523 Bucuresti si adeverinta eliberatd de medicul de
familie.

Rezultatul examinarii medicale, consemnat 1n fisa medicala se aduce la cunostinta candidatilor,
prin grija structurii de specialitate din cadrul unitatilor sanitare unde au fost examinati.

Costurile examinarii medicale se suportd de catre fiecare candidat, cu exceptia personalului
militar Tn activitate.

Fisa de examinare medicald completatd, se anexeaza, in original, la dosarul de inscriere al
fiecarui candidat.

Testele eliminatorii de aptitudini se desfasoard in ordinea prevazutd mai sus, iar la fiecare test
participa doar candidatii care au fost declarati ,,apt” / ,,admis” la proba anterioara. Eventualele
contestatii la testele eliminatorii se depun la structurile la care aplica aceste teste si se solutioneaza de
catre acestea potrivit reglementdrilor specifice in baza carora se efectueaza.
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Data, ora si locul de desfasurare a testului scris: sediul U.M. 02523 Bucuresti, strada Drumul
Taberei, nr. 7B, sector 6, localitatea Bucuresti, in data de 07.09.2021, ora 10:00.

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea testarii scrise, la locul de desfasurare a acesteia, se
efectueaza cu 45 de minute inainte de ora planificata pentru inceperea probei, in vederea
indeplinirii formalitatilor necesare pentru asigurarea accesului, completare chestionar de evaluare
COVID-19 si a detaliilor organizatorice ale concursului.

Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate si pix de culoare albastra. Nu sunt admise
instrumente de scris de altd culoare gi/sau care permit stergerea si rescrierea. Foile de raspuns vor fi
asigurate de U.M. 02523 Bucuresti.

Testul scris va consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste - grild, elaborat de
catre membrii comisiei de concurs din tematica si bibliografia recomandate, avand ca scop verificarea
cunostintelor de specialitate pe care le au candidatii.

Baremele de notare se stabilesc 1n prealabil de catre membrii comisiei de concurs si se afiseaza la
sediul U.M. 02523 Bucuresti, imediat dupa finalizarea testului scris, 07.09.2021, in intervalul orar
13.00-14.00.

Rezultatele testului scris se exprimad in note de la 1 la 10, calculate cu doua zecimale, iar nota
minima de promovare este 6,00. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatul trebuie sa obtind minimum
nota 6,00. Candidatii care nu au obtinut minimum nota 6,00 vor fi declarati ,,respins”.

In cazul in care doi sau mai multi candidati la concursul desfasurat pentru ocuparea aceleiasi
functii au rezultate egale, acestia se departajeaza pe baza mediei generale de absolvire a studiilor
obligatorii corespunzitoare specialititii militare a functiei vacante. In cazul in care egalitatea se
mentine, candidatii aflai in aceastd situatic se departajeaza pe baza mediei generale obtinute la
examenul de absolvire a studiilor obligatorii respective.

Programul desfiasurarii concursului privind incadrarea functiilor militare vacante de executie
din unitati militare subordonate Directiei domenii si infrastructuri

Nr.

ort Etapa/proba de concurs Data/ora Observatii
Depunerea dosarelor de Tnscriere la 28.06-09.07.2021 La secr(.etarul ComISIEL,
1. telefon: 021/3195858
concurs Intervalul orar 09.00-14.00

interior 2256

Verificarea conditiilor de participare 13.07.2021

2. | la concurs / examen si afigarea . Comisia de concurs
Péna la ora 15.00
rezultatelor

Depunerea contestatiilor la La secretarul comisiei,

3. rezu.lt?ltele verificarii conditiilor de Intervaljlllé)?’z;’zgg. %0_15. 00 telef_on: 921/3195858
participare la concurs/examen interior 2256
Solutionarea contestatiilor la

4 rezultatele verificarii conditiilor de 15-16.07.2021 Comisia de solutionare a

" | participare la concurs/examen si Péna la ora 15.00 contestatiilor
afisarea rezultatelor
EVALUAREA PSIHOLOGICA - La Centrul zonal de selectie

5 test eliminatoriu ~ 04.08.2021 si orientare:

" | (participa numai cei declarati Incepand cu ora 07.00 - Breaza, jud. Prahova;
apt/admis la proba anterioarad) - Alba-lulia, jud. Alba.
EVALUAREA NIVELULUI DE .
PREGATIRE FIZICA — test La Centrul zonal de selectie

6. | eliminatoriu . 04082021 si orientare:

Incepénd cu ora 07.00 - Breaza, jud. Prahova;

(participa numai cei declarati

g - Alba-lulia, jud. Alba.
apt/admis la proba anterioara) :
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Nr.

(participa numai cei declarati
apt/admis la proba anterioara)

Tncepand cu ora 07.15

ort Etapa/proba de concurs Data/ora Observatii
EXAMINAREA MEDICALA - Se desfasoara in cadrul
7 test eliminatoriu 11.08.2021 unitatilor sanitare din

reteaua Ministerului
Apararii Nationale

8 Afigarea rezultatelor finale la testele 03.09.2021 La sediul U.M. 02523
" | eliminatorii de aptitudini Péna la ora 13.00 Bucuresti
07.09.2021 La sediul U.M. 02523
9. | TESTUL SCRIS Intervalul orar 10:00 — 13:00 Bucuresti
10 Afisarea baremelor de notare pentru 07.09.2021 La sediul U.M. 02523
" | testul scris Intervalul orar 13:00 — 14:00 Bucuresti
. 08.09.2021 La sediul U.M. 02523
11. | Afisarea rezultatelor la testul scris Pani la ora 15:00 Bucuresti
Depunerea contestatiilor la 09.09.2021 La secretarul comisie,

telefon: 021/3195858
interior 2256

12.

rezultatele obtinute la testul scris Intervalul orar 08:00 — 12:00

Solutionarea contestatiilor cu privire
13. | la rezultatele testului scris si afisarea
rezultatelor finale ale concursului

La sediul U.M. 02523
Bucuresti

10.09.2021
Pana la ora 15:00

Datele de contact ale secretariatului comisiei de concurs: telefon 021/3195858 interior 2256,
sau la sediul U.M. 02523 Bucuresti, strada Drumul Taberei, nr.7 B, sector 6, Bucuresti.

Orice alte modificari in calendarul desfasurarii concursului vor fi aduse la cunostinta candidatilor
prin postarea unui anunt pe pagina de internet www.ddi.mapn.ro si la sediul unitaitii.

Precizari privind rezultatele finale ale concursului:

Nota finala reprezintd nota obtinuta la testul scris.

Este declarat ,,admis” candidatul care a obtinut nota finalid cea mai mare, dintre candidatii
inscrisi la concurs.

Candidatii care s-au clasat pe primul loc si care au obtinut nota finald cea mai mare se propun
pentru chemare/rechemare in activitate, acordarea gradelor, dupa caz, si numirea in functiile pentru
incadrarea functiilor pentru incadrarea carora s-a organizat concursul.

In situatia in care un candidat clasat pe primul loc renunti la chemarea/rechemarea in activitate, se
procedeazd la promovarea candidatului clasat pe locul imediat urmator.

Reguli privind buna organizare si desfisurare a concursului

Prin inscrierea la acest concurs, candidatii 1si manifesta implicit acordul cu privire la conditiile si

modul de organizare si desfasurare a concursului;

o Candidatii sunt rugati s citeasca cu atentie anunful §i sd respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului: inscrierea, depunerea dosarului in volum complet si
sustinerea probelor de concurs;

o Se impune verificarea permanentd si atentd a paginii de Internet a U.M. 02523 Bucuresti,
www.ddi.mapn.ro, precum si la avizierul de la sediul unitatii, intrucat comunicarea
informatiilor ulterioare referitoare la concurs se va realiza in aceastd modalitate.

o Fisa de examinare medicald, completatd cu rezultatul obtinut, precum si adeverintele care
atestd participarea si rezultatul obtinut la evaluarea psihologica si evaluarea nivelului de
pregatire fizica, se anexeaza, in original, la dosarul de Inscriere la concurs.

10din 11


http://www.ddi.mapn.ro/
http://www.ddi.mapn.ro/

« In cadrul testului scris, candidatii nu vor avea asupra lor decat documentul de identitate si un
pix/stilou de culoare albastrd (nu vor avea voie cu materiale documentare, dictionare, notite,
insemndri, precum §i cu orice alte mijloace de calcul sau de comunicare). Nu se admit
pixuri/stilouri care permit stergerea si rescrierea. Fraudele, precum si tentativa de savarsire a
acestora se sanctioneaza prin eliminarea din concurs a candidatului/candidatilor in cauza.

NOTE:

1. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz,

2. Eventualele contestatii la rezultatele testelor eliminatorii de aptitudini se depun la structurile
care executd aceste teste, iar solufionarea acestora se efectueaza de cdtre aceste structuri, in
conformitate cu normele specifice organizarii si desfasurarii testelor eliminatorii;

3. Rezultatele finale la testelor eliminatorii de aptitudini, se afiseaza pe pagina de Internet a U.M.
02523 Bucuregti, wWww.ddi.mapn.ro, precum si la avizierul de la sediul unitagii militare organizatoare
a concursului, dupa comunicarea de cdtre structurile care le-au efectuat, la termenul prevazut in
programul de desfdasurare a concursului, specificat mai sus.
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