FISA DISCIPLINEI *

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea 2/ Departamentul® Constructii’/Constructii Civile si Instalatji

1.3 Catedra —_—

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod?)

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) Optimizarea si modernizarea sistemelor de instalatii

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa® | Optimizarea sistemelor de incalzire 2

2.2 Titularul activitatilor de curs S.l.dr.ing. Tenchea Adrian

2.3 Titularul activitatilor aplicative® S.l.dr.ing. Tenchea Adrian

2.4 Anulde studiu’” |2 | 2.5 Semestrul 3 | 26 Tipulde evaluare | E [ 2.7 Tipul disciplinei | DA

3. Timp total estimat - ore pe semestru (activitati directe (asistate integral), activitati asistate partial si activitati neasistate®)

.3'1 Numavr d? ore ?S'State 3 ,din care: 3.2 ore curs 1 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect 2
integral/saptamana
" - -
.3'1 Numér total de ore asistate 42 ,din care: | 3.2* ore curs 14 | 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 28
integral/sem.
3.7 ore
3.4 Numar Eie ore asistate 15 . din care: 3.5 ore proiect, 5 3.6 ore 5 elaborare 5
partial/saptamana cercetare practica lucrare de
disertatie
3.7* ore
3.4* Numar total de ore asistate partial/ 210 , din 3.5* ore proiect 70 3.6* ore 70 elaborare 70
semestru care: cercetare practica lucrare de
disertatie
3.8 Numér de ore activitati neasistate/ 12 , din care: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 4
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 4
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 4
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8* Numar total de ore activitati 210 ,din ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 70
neasistate/ semestru care: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 70
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 70
casa si referate, portofolii si eseuri
3.9 Total ore/saptamana’® 30
3.9* Total ore/semestru 420
3.10 Numar de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o Dimensionarea instalatiilor de incélzire si a retelelor termice

¢ Notiuni privind calculul de dimensionare a instalatiilor si retelelor termice;

4.2 de competente
P t ¢ Notiuni privind materialele si echipamentele specifice;

! Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 (Anexa3), actualizatd pe baza Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu
data de 1 iunie 2018.

2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia i apartine disciplina.

3 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

4 Se inscrie codul prevazut in HG nr. 376/18.05.2016 sau in HG similare actualizate anual.

5 Categoriile formative ale disciplinelor (ARACIS — Standarde specifice, pct. 4.1.2 a) sunt: discipline fundamentale, de domeniu, de specialitate.

8 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

7 Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.

8 Tipurile de disciplind (ARACIS — Standarde specifice, pct. 4.1.2 a) sunt: disciplina de aprofundare / disciplina de cunoastere avansata si disciplina de sinteza (DA /
DCAV si DS).

9 In cadrul UPT, numérul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2%,...,3.9* se obtin prin inmultirea cu 14 (s&ptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.9.

10 Numarul de ore total/s&ptamana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.8.



| « Notiuni de operare pe calculator si de utilizare a produselor software de proiectare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Sala de capacitate medie. Materiale suport: laptop, proiector, ecran proieciie, tabla

5.2 de desfagurare a activitatilor practice | ¢ Sala de capacitate medie, ecran proiectie, tabla, laborator cu 10-15 calculatoare

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente .
specifice

Competentele | o
profesionale n
care se inscriu
competentele
specifice

Competentele | o
transversale n
care se inscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

¢ Disciplina “Optimizarea sistemelor de incalzire 2” are ca si obiectiv insusirea de catre

7.1 Obiectivul general al disciplinei studenti a solutiilor ecologice si cu impact redus asupra mediului, pentru sistemele de

incalzire.

pierdute: 60%;

7.2 Obiectivele specifice cladirilor: 20%;

20%.

e - cunoasterea sistemelor ecologice de incalzire a cladirilor si recuperarea caldurii
e - aplicarea cerintelor de calitate, energie si mediu pentru sistemele de incalzire a
o - utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare, formare

profesionala asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date,
cursuri online etc.) atat in limba roméana cat si intr-o limba de circulatie internationala:

8. Continuturi

8.1 Curs

Numar de ore

Metode de predare

1. Metode moderne de exploatare a combustibililor clasici
(microcentrale cogenerative) ca alternativa a termofocarii
-Gazeificarea carbunilor;

- Gazeificarea lemnului

2. Sisteme moderne si eficiente de incalzire
- Sisteme radiative de medie si inalta temperatura;
- Instalatii de incalzire prin radiatie de joasa temperatura.

3. Recuperarea caldurii reziduale de la echipamente termice

4. Sisteme de incalzire cu energie regenerabila
- Factori care impun utilzarea energiilor regenerabile;

prelegere, expunere cu
mijloace multimedia,
conversatia euristica,
explicatie,
demonstratie, etc.




- Tuburi termice;

- Pompe de cadursg;

- Sisteme de utilizare combinata a energiei biomasei solide si a
energiei solare

Bibliografie!* 1. Vintila St., sa, Enciclopedia tehnicd de instalati. Manualul de Instalatii. Instalatii de incalzire, Editura
Artecno,Bucuresti, 2010.

2. SC-006-01, Solutii cadru pentru reabilitarea si modernizarea instalatiilor de incalzire din cladiri de locuit, 2001.

3. Valea St., Optimizarea sistemelor de incalzire, Note de curs, 2014.

4. Tokar A., Asigurarea calitatii in instalatii, Suport de curs si laborator, www.cv.upt.ro, 2012,

5. NP 048-2000 Normativ pentru expertizarea termica si energetica a cladirilor existente si a instalatiilor de incalzire si preparare
a apei calde de consum aferente acestora, 2000.

6. Error! Reference source not found./TC- TC Error! Reference source not found.Error! Reference source not found.,
Heating systems in buildings — Method for calculation of system energy requirements and system efficiencies- Part 2.2.5 Space
heating generation systems, the performance of quality district heating and large volume systems, 2004.

7. EN 12828, Heating Systems in buildings - Design of water-based heating systems, 2012.

8. *** Solar Thermal Application in EASTern Europe with Guaranted Solar Results-Manual professional pentru proiectarea
sistemelor de collective care utilizeaza energie termica solara, 2010.

8.2 Activitati aplicative!? Numar de ore Metode de predare
Tema de proiectare individuala: Solutii de optimizare, modernizare si | 28 explicatie, exemplu,
eficientizare energetica, a instalatiilor de incalzire, utilizand surse simulare

regenerabile de energie, pentru o cladire existenta.

Bibliografie!®* 1. . Vintila St., sa, Enciclopedia tehnicd de instalatii. Manualul de Instalatii. Instalati de incalzire, Editura
Artecno,Bucuresti, 2010.

2. SC-006-01, Solutii cadru pentru reabilitarea si modernizarea instalatiilor de incalzire din cladiri de locuit.

3. Valea St., Optimizarea sistemelor de incalzire, Note de curs, 2014.

4. Tokar A., Asigurarea calitatii in instalatii, Suport de curs si laborator, www.cv.upt.ro, 2012.

5. NP 048-2000 Normativ pentru expertizarea termica si energetica a cladirilor existente si a instalatiilor de incalzire si preparare
a apei calde de consum aferente acestora, 2000.

6. Error! Reference source not found./TC- TC Error! Reference source not found.Error! Reference source not found.,

11 Cel putin un un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei. De asemenea, cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru discipling, lucrare de
circulatie nationala si internationald, existenta n biblioteca UPT.

12 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 6. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distinctd sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

13 Cel putin un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei.


http://www.cv.upt.ro/
http://www.cv.upt.ro/

Heating systems in buildings — Method for calculation of system energy requirements and system efficiencies- Part 2.2.5 Space
heating generation systems, the performance of quality district heating and large volume systems, 2004.
7. EN 12828, Heating Systems in buildings - Design of water-based heating systems, 2012.

8. *** Solar Thermal Application in EASTern Europe with Guaranted Solar Results-Manual professional pentru proiectarea
sistemelor de collective care utilizeaza energie termica solara, 2010.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e  Competentele dobandite vor fi necesare angajatilor care activeaza in cadrul departamentelor de proiectare si cercetare in
domeniul ingineriei instalatiilor

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluarel4

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

Standardele minime de
performanta sunt date de:

-intelegerea
introductive
fiecare tema;

notiunilor
predate la

-efectuarea legaturii intre
noftiuni;

-abordarea corecta a
aplicatjilor;

-dexteritate de calcul.

Asigurarea recunoasterii
acumularilor progresive in
cadrul disciplinei: notele
obtinute la lucrarile scrise
sunt recunoscute pana la
absolvirea promotjei

Examen scris cu durata de 2 ore

Nota 10 se acorda pentru obtinerea unui
procent de 95% din punctajul maxim la
fiecare subiect (aplicatie) si minim nota 9 la
activitatea pe parcurs.

Nota finala rezulta considerand nota la
lucrare cu ponderea k1 = 0,66, respectiv
activitatea pe parcurs cu ponderea k2=0,34.

Nota finala rezulta
considerand nota la
lucrare cu ponderea
k1l =0,66.

10.5 Activitati aplicative

S:

L: Rezolvarea problemelor
aplicative, pe durata

Prezentarea rezultatelor lucrarilor aplicative
Evidenta prezente.

Nota finala rezulta
considerand
activitatea pe

semestrului parcurs cu ponderea
k2=0,34.

P:

Pr:

Tc-R:

stapanirea lui)'®

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica

parcurs.

. Nota 5 se acorda pentru obtinerea unui procent de 50% din punctajul maxim la fiecare subiect si promovarea activitatii pe

Data completarii

Titular de curs

Titular activitati aplicative

14 Fisele disciplinelor trebuie s& contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare trebuie sa corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul de invatdmant (curs, seminar, laborator,
proiect), precum si formelor de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)

15 Tc-R=teme de casé - Referate

16 pentru acest punct se recomanda consultarea “Ghidului de completare a Fisei disciplinei” de la adresa:
http://univagora.ro/m/filer_public/2012/10/21/ghid_de_completare fisa disciplinei.pdf



http://univagora.ro/m/filer_public/2012/10/21/ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf

(semnatura) (semnatura)

08.10.2018
Di tor de d t t D
rector de 'epar amen Data avizarii in Consiliul Facultatii'” eCfin
(semnatura) (semnatura)

17 Avizarea Fisei disciplinei a fost precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii.



